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Паспорт программы
	Наименование программы
	Программа развития детского коллектива «Я – Мы - Класс»


	Автор программы
	Сорокина Надежда Анатольевна, классный руководитель

 

	Цель программы
	Создание образовательной и воспитательной среды, способствующей  формированию сплочённого коллектива, духовно-нравственному становлению активной личности, ориентированной на гуманистические ценности, способной к самопознанию и саморазвитию.



	Задачи программы
	1. Создавать:

· максимум условий для физического, интеллектуального, нравственного и духовного развития детей на основе изучения личности учащихся, их интересов, стремлений и желаний; 
· благоприятный психологический климат в классе для детей и родителей – связывать в единое целое: коллектив детей, учителей и родителей.
2. Воспитывать и развивать в детях: 

· творческие способности;
· любовь к Родине, своему селу, родному дому;
· способность к объективной самооценке и регуляции в поведении;
· стремление к непрерывному самосовершенствованию, саморазвитию; 
· чувства собственного достоинства, уважение к окружающим людям; 
· формировать общечеловеческие нормы морали (доброта, взаимопонимание, терпимость); 
· эстетическое, нравственное и практическое отношения к окружающей среде; 
· потребность в здоровом образе жизни, в высоких культурных и духовных ценностях.
3. Сплотить классный коллектива, создать в нем дружную семью единомышленников со своими традициями, основанными на уважении друг к другу и взаимопомощи.



	Срок реализации программы
	Программа рассчитана для воспитательной работы классного руководителя с 5-й по 9-й класс – на 2015-2020 годы.



	Этапы воспитательной работы.
	I этап (2015-2016 год) –  констатирующий; 

II этап (2016-2019годы) – формирующий;

III этап (2019-2020 годы) – рефлексивно-обобщающий.

План работы на год варьируется в зависимости от возрастных особенностей учащихся.

	Основные принципы взаимодействия детей и взрослых
	· принцип доверия и поддержки 

· принцип добровольности

· принцип индивидуальности

· принцип выбора 

· принцип творчества и успеха

· принцип открытости

· принцип привлекательности

· принцип обратной связи

	Перечень основных направлений:


	1. гражданско-патриотическое воспитание;  

2. нравственное и духовное воспитание;  

3. положительное отношение к труду и творчеству;

4. интеллектуальное;

5. здоровьесберегающее направление; 

6. культуротворческое и эстетическое направление;

7. социокультурное и медиакультурное направление;

8. правовое направление и культура безопасности;

9. семейное направление;

10. коммуникативное воспитание;

11. экологическое воспитание.

	Методы реализации программы
	· метод педагогического наблюдения
· метод убеждения, беседы 
· метод анкетирования
· метод коллективного творчества
· метод товарищеского и педагогического воздействия
· метод личного примера

	Формы реализации программы
	· Классные часы и собрания
· Диспуты, конференции, круглые столы
· Ролевые и деловые игры
· Тренинги
· Презентации
· Викторины, КВНы, вечера отдыха
· Социологические исследования
· Экскурсии, походы, путешествия
· Трудовые десанты
· Совместные праздники

· Праздники семейных традиций

· Родительские собрания
· Часы общения

	Законодательная база для разработки программы развития
	Закон РФ «Об образовании»; 

«Конвенция о правах ребенка»; 

	Критерии и показатели результативности
	· Социальная ответственность, нравственность и патриотизм
· Умение адаптироваться в современном мире
· Сформированность индивидуальности личности
· Сформированность классного коллектива
· Уровень развития ученического самоуправления
· Удовлетворенность учащихся, родителей и педагогов жизнедеятельностью класса и результатами воспитательного процесса

	Ожидаемые результаты


	На первом этапе развития личности 5–6 класс:

· лидерские качества;

· сплоченность коллектива.

На втором этапе развития личности 7–9 класс:

· способность включения в работу;

· способность к выполнению намеченных целей;

· способность к критическому осмыслению своих сильных и слабых сторон.

· желание самосовершенствоваться;

· формирование социально активной личности, удовлетворяющей потребностям общества.

	Система организации контроля над исполнением программы
	Контроль над реализацией программы осуществляет заместитель директора по воспитательной работе


Пояснительная записка

Вопросы образования, развития и воспитания подрастающего поколения всегда являлись одними из самых актуальных и приоритетных в любом обществе и в любую эпоху. А так как этот процесс начинается с самого раннего возраста, то основная  ответственность за его успешную реализацию возлагается на школу, учителя, классного руководителя. 

Каждый ребёнок уникален и неповторим, и задача педагогов состоит, прежде всего в том, чтобы, применив все свои знания, проявив такт и терпение,  сориентировать маленького человека на то, что действительно ценно и значимо в жизни, что позволит ему стать полноценной личностью, а главное, индивидуальностью. 

Но процесс воспитания не может быть эффективным, если он заключается только в передаче учителем  опыта предыдущих поколений. Эта деятельность должна предусматривать совместное, равноправное, активное взаимодействие и учащихся, и классного руководителя.

Согласно требованиям нового Федерального государственного образовательного стандарта среднего (полного) общего образования процесс взаимодействия школы и детей должен быть направлен на «воспитание, социализацию и духовно-нравственное развитие обучающихся, их самоидентификацию и гражданское становление».

Таким образом, современные тенденции в образовании подчёркивают актуальность создания системы воспитательной работы в классе, направленной на решение наиболее важных педагогических проблем и позволяющей целенаправленно, обоснованно и максимально эффективно использовать способности и возможности каждого ребёнка для его всестороннего развития. 
Важнейшую роль в формировании подрастающего человека играет школьный коллектив. Именно он является основной социальной средой, в которой воспитываются способности личности. В школьном коллективе с его многогранными отношениями, благодаря общей деятельности его членов, обеспечивается всестороннее развитие личности, надлежащая подготовка учащихся к труду, к активному участию в общественной жизни, к защите Родины. 

Многогранны виды деятельности, в которые вовлекает школьников классный руководитель. Это и общественно полезные дела, и трудовые десанты, и обсуждение книг, спортивные соревнования. Но для того, чтобы они стали не просто мероприятиями, а ступеньками в духовном, познавательном развитии и воспитании ребят, важно верное педагогическое руководство их отношениями, создание условий для взаимообогащающего общения, развития и укрепления лучших черт характера, чувства коллективизма. Деятельность школьников должна развертываться в такой воспитательной среде, психологический климат, которой отражает нравственные нормы нашего общества. Именно такой средой должен стать коллектив. Без создания и воспитания коллектива педагог бессилен, т.к. он один не в состоянии организовать постоянное влияние на личность каждого учащегося. 

Данная программа адресована классным руководителям, нацеленным на результат, под которым подразумевается объединение обучающихся в единый коллектив с сохранением индивидуальности каждого. Я считаю, что каждый ребенок это личность с большой буквы, но раскрыть свои возможности в полной мере он сможет, находясь в коллективе, который создает для этого особые возможности. Миссия классного руководителя заключается в создании единого и сплоченного коллектива, формировании и раскрытии творческой индивидуальности личности подростка. Школа – это дом, в котором каждый открывает свои способности, таланты, обретает друзей. Это мастерская культуры умственной, коммуникативной, эмоциональной и этической деятельности, это заведение, воспитывающее настоящего гражданина.
Программа воспитания класса – это способ организации жизнедеятельности и воспитания членов классного сообщества, представляющих собой целостную и упорядоченную совокупность взаимодействующих компонентов и способствующий развитию личности и коллектива.
Основные компоненты программы 

1. Индивидуально-групповой: в создании, управлении и развитии классного коллектива участвуют: классный руководитель, учащиеся класса, родители учащихся, педагоги. Главная роль отводится классному руководителю. Его жизненные ценности, педагогические воззрения, позиции, интересы и увлечения являются одним из существенных системообразующих факторов.
2. Ценностно-ориентационный: воспитания без цели не бывает, т.к. характеристиками этого процесса являются целесообразность, целеустремленность, целенаправленность. На пути к достижению целевых ориентиров и перспектив происходят изменения в жизнедеятельности классного сообщества, построении воспитательного процесса. Постоянно появляются нормы и правила, которые принято соблюдать в данном сообществе и детьми и взрослыми. Они не только регламентируют поведение, деятельность, общение членов классного коллектива, но и заметно влияют на выбор способов организации воспитательного процесса. Эти нормы и правила, отражающие ценностные ориентации классного коллектива, определяют и принципы построения воспитательной системы класса.

Основные принципы воспитания:
· принцип приоритета интересов и потребностей школьников и их родителей;
· принцип индивидуализации и дифференциации;
· принцип гуманизма и демократизации жизнедеятельности коллектива класса;
· принцип интеграции воспитательно-образовательных усилий семьи, школы;
· принцип сотворчества детей и взрослых;
· принцип открытости и доброжелательности;
· принцип равенства всех участников воспитательного процесса;
· принцип ответственности, взаимопомощи, взаимовыручки.
3. Функционально-деятельностный: системообразующий вид деятельности, формы, методы, организации совместной деятельности и общения.

4. Пространственно-временной: связи и отношения класса с другими общностями детей и взрослых, место и роль класса в воспитательном пространстве ОУ, а также этапы становления и развития воспитательной среды:

5. Диагностико - аналитический: методы и приемы изучения результативности программы воспитания.
Цель программы воспитания – создание образовательной среды, способствующей  формированию сплочённого коллектива, духовно-нравственному становлению активной личности, ориентированной на гуманистические ценности, способной к самопознанию и саморазвитию.

Задачи:
· Формирование у учащихся межличностных отношений, гражданско-патриотического сознания, навыков самообразования и разностороннее развитие их творческих способностей;

· Воспитание толерантности, чувства уважения друг к другу, взаимопомощи и взаимопонимания;
· Создание условий для физического, интеллектуального, нравственного, духовного и эстетического развития детей; 
· Создание психологически комфортной обстановки в классе; 
· Повышение социальной активности учащихся, их самостоятельности и ответственности в организации жизни детского коллектива;
· Воспитание общей культуры школьников через приобщение к культуре, обычаям и традициям страны;
· Изучение динамики нравственного развития и социализации учащихся;
· Оценка эффективности реализации программы.
Этапы развития коллектива:

1. Этап «Я» - Проектирование программы – 5 класс: создание условий для самореализации ребенка. Преобладает деятельность по изучению интересов, потребностей и других личностных характеристик членов класса, проектированию желаемого образа класса, определению перспектив жизнедеятельности коллектива.
2. Этап «Мы» - Становление программы – 6-7 классы: уделяется внимание укреплению межличностных отношений, формированию чувства "мы", укрепление традиций коллектива.
3. Этап «Класс» - Стабильное функционирование программы воспитания – 8-9 классы: активно развивается самоуправление, программа начинает соответствовать проектному замыслу, формируется индивидуальность ("лицо") классного коллектива, жизнь классного коллектива строится на основе традиций, сохраняемых и поддерживаемых большинством в коллективе.
Основные направления воспитательной деятельности

1. Гражданско - патриотическое воспитание.
Цель: формирование личности гражданина и патриота с присущими ему ценностями, взглядами, ориентациями, интересами, установками, мотивами деятельности и поведения, готовности к активному проявлению значимых качеств и умений в различных сферах жизни общества.
Основные задачи:
· формирование ценностных представлений о любви к России, народам Российской Федерации, к своей малой родине; 

· усвоение ценности и содержания таких понятий как «служение Отечеству», «правовая система и правовое государство», «гражданское общество», об этических категориях «свобода и ответственность», о мировоззренческих понятиях «честь», «совесть», « долг», «справедливость» «доверие» и др; 

· развитие нравственных представлений о долге, чести и достоинстве в контексте отношения к Отечеству, к согражданам, к семье; 

· развитие компетенции и ценностных представлений о верховенстве закона и потребности в правопорядке, общественном согласии и межкультурном взаимодействии.
Прогнозируемые результаты: 

· реализация данного направления воспитательной деятельности предполагает: 
· формирование у обучающихся представлений о ценностях культурно-исторического наследия России, уважительного отношения к национальным героям и культурным представлениям российского народа, развитие мотивации к научно-исследовательской деятельности, позволяющей объективно воспринимать и оценивать бесспорные исторические достижения и противоречивые периоды в развитии российского государства; 

· повышение уровня компетентности обучающихся в восприятии и интерпретации социально-экономических и политических процессов, и формирование на этой основе активной гражданской позиции и патриотической ответственности за судьбу страны; 

· увеличение возможностей и доступности участия обучающихся в деятельности детских и юношеских общественных организаций, обеспечивающих возрастные потребности в социальном и межкультурном взаимодействии; 
· развитие форм деятельности, направленной на предупреждение асоциального поведения, профилактику проявлений экстремизма, девиантного  поведения среди учащейся молодёжи. 
2. Нравственное и духовное воспитание.
Цель – нравственное развитие и воспитание  личности  школьника, привитие  ему  основополагающих принципов нравственности на основе православных, патриотических, культурно-исторических  традиций  России, социально-педагогическая  поддержка становления и развития нравственного, ответственного, инициативного и компетентного гражданина России.
Основные задачи формирование у обучающихся: 
· ценностных представлений о морали, об основных понятиях этики (добро и зло, истина и ложь, смысле и ценности жизни, справедливости, милосердии, проблеме нравственного выбора, достоинстве, любви и др.); 
· представлений о духовных ценностях народов России, об истории развития и взаимодействия национальных культур; 

· набора компетенций, связанных с усвоением ценности многообразия и разнообразия культур, философских представлений и религиозных традиций, с понятиями свободы совести и вероисповедания, с восприятием ценности терпимости и партнерства в процессе освоения и формирования единого культурного пространства; 

· комплексного мировоззрения, опирающегося на представления о ценностях активной жизненной позиции и нравственной ответственности личности, на традиции своего народа и страны в процессе определения индивидуального пути развития и в социальной практике; 

· уважительного отношения к традициям, культуре и языку своего народа и других народов России. 

Прогнозируемые результаты:

· понимает значение таких общечеловеческих ценностей,  как «мир», «любовь», «доброта», «милосердие», «сострадание», «порядочность», «терпение»,  «доверие»,  «забота», «мораль», «вера», «истина», «справедливость», «долг», «честь», «достоинство», «ответственность», «гуманизм»; 
· уважительно относится к себе и ко всем окружающим людям;
· умеет понимать других людей и готов помочь любому человеку, если он в этом нуждается;

· готов к состраданию и гуманному отношению ко всему живому.
3. Воспитание положительного отношения к труду и творчеству.
Цель – создание условий для воспитания добросовестного, ответственного, дисциплинированного человека – труженика, формирование позитивного отношения к труду, воспитание трудолюбия, развитие трудовых навыков.
Основные задачи:
· формирование у обучающихся представлений об уважении к человеку труда, о ценности труда и творчества для личности, общества и государства; 

· формирование условий для развития возможностей обучающихся с ранних лет получить знания и практический опыт трудовой и творческой деятельности как непременного условия экономического и социального бытия человека; 

· формирование компетенций, связанных с процессом выбора будущей профессиональной подготовки и деятельности, с процессом определения и развития индивидуальных способностей и потребностей в сфере труда и творческой деятельности; 

· формирование лидерских качеств и развитие организаторских способностей, умения работать в коллективе, воспитание ответственного отношения к осуществляемой трудовой и творческой деятельности; 

· формирование дополнительных условий для психологической и практической готовности обучающегося к труду и осознанному выбору профессии, профессиональное образование, адекватное потребностям рынкам труда, механизмы трудоустройства и адаптации молодого специалиста в профессиональной среде. 

Прогнозируемы результаты:

· выполняет полезные и значимые для общества и коллектива  дела;

· трудолюбив, дисциплинирован, добросовестно относится к своим обязанностям;

· имеет знания о производстве, трудовых умениях;

· готов к выбору профессии. 
4. Интеллектуальное воспитание.
Цель – создание условий для развития и формирования интеллектуальных способностей. 
Основные задачи:

· формирование у обучающихся общеобразовательных учреждений представлений о возможностях интеллектуальной деятельности и направлениях интеллектуального развития личности; 

· формирование представлений о содержании, ценности и безопасности современного информационного пространства;

· формирование отношение к образованию как общечеловеческой ценности, выражающейся в интересе обучающихся к знаниям, в стремлении к интеллектуальному овладению материальными и духовными достижениями человечества, к достижению личного успеха в жизни. 

Прогнозируемые результаты:

· умеет развивать свои интеллектуальные способности;

· умеет самостоятельно планировать, организовывать, проводить, анализировать порученное дело и обобщить результаты; 

· владеет основными приёмами успешного изучения учебного материала; 

· умеет находить, перерабатывать и использовать информацию из различных источников, в том числе электронных;

· владеет приемами и методами самообразования и самовоспитания;

· наблюдателен, умеет логически мыслить;

· владеет богатым словарным запасом;

· испытывает  интерес к познавательной деятельности; 

· способен критически мыслить, находить нетрадиционные решения и выход из сложившейся ситуации;

· использует приобретенные предметные, интеллектуальные и общие умения и навыки в повседневной жизни.

5. Здоровьесберегающее воспитание.
Цель – создание условий для формирования и развития здорового образа жизни учащихся.
Основные задачи:

· формирование у обучающихся культуры здорового образа жизни, ценностных представлений о физическом здоровье, о ценности духовного и нравственного здоровья; 

· формирование у обучающихся навыков сохранения собственного здоровья, овладение здоровьесберегающими технологиями в процессе обучения во внеурочное время; 

· формирование представлений о ценности занятий физической культурой и спортом, понимания влияния этой деятельности на развитие личности человека, на процесс обучения и взрослой жизни. 

Прогнозируемые результаты:

· работает над формированием физических качеств: быстроты, ловкости, гибкости, силы и выносливости; 

· принимает здоровый образ жизни как основы своей жизнедеятельности; 

· понимает опасности наркотического, токсического, алкогольно-никотинового отравления организма и психики;

· знает основные правила поведения на дороге, в общественных местах, умеет правильно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

· умение управлять своим здоровьем; 

· соблюдает нормы личной гигиены; 

· владеет простыми туристическими навыками;

· систематически занимается физическими упражнениями, играми, спортом, физически самосовершенствуется.

6. Социокультурное и медиакультурное воспитание.
Цель – 
Основные задачи:

· формирование у обучающихся общеобразовательных учреждений представлений о таких понятиях как «толерантность», «миролюбие», «гражданское согласие», «социальное партнерство», развитие опыта противостояния таким явлениям как «социальная агрессия», «межнациональная рознь», «экстремизм», «терроризм», «фанатизм»;  

· формирование опыта восприятия, производства и трансляции информации, пропагандирующей принципы межкультурного сотрудничества, культурного взаимообогащения, духовной и культурной консолидации общества, и опыта противостояния контркультуре, деструктивной пропаганде в современном информационном пространстве. 

Прогнозируемы результаты:

· владеет навыками неконфликтного общения, способность строить и вести общение в различных ситуациях; 

· умеет работать в коллективе;

· имеет опыт работы с информацией, основанной на межкультурном взаимодействии;
· противостоит контркультуре и деструктивной пропаганде;

· социально активен. 
7. Культуротворческое и эстетическое воспитание.
Цель – формирование у обучающихся навыков культуроосвоения и культуросозидания, направленных на активизацию их приобщения к достижениям общечеловеческой и национальной культуры
Основные задачи:
· формирование представлений о своей роли и практического опыта в производстве культуры и культурного продукта; 

· формирование условий для проявления и развития индивидуальных творческих способностей; 

· формирование представлений об эстетических идеалах и ценностях, собственных эстетических предпочтений и освоение существующих эстетических эталонов различных культур и эпох, развитие индивидуальных эстетических предпочтений в области культуры; 

· формирование основ для восприятия диалога культур и диалога цивилизаций на основе восприятия уникальных и универсальных эстетических ценностей; 

· формирование дополнительных условий для повышения интереса обучающихся к мировой и отечественной культуре, к русской и зарубежной литературе, театру и кинематографу, для воспитания культуры зрителя. 

Прогнозируемы результаты:

· умеет участвовать в творческой жизни общества;

· генерирует оригинальные идеи;

· имеет сформированные эстетические вкусы и взгляды; 

· умеет оценивать произведения искусства, эстетические явления с позиций эстетических знаний и идеалов; 

· пробует себя в музыке, литературе, в сценическом и изобразительном искусстве;

· готов развивать свои задатки и творческие способности в различных областях искусства.

8. Правовое воспитание и культура безопасности.
Основные задачи:

· формирования у обучающихся правовой культуры, представлений об основных правах и обязанностях, о принципах демократии, об уважении к правам человека и свободе личности, формирование электоральной культуры; 

· развитие навыков безопасности и формирования безопасной среды в школе, в быту, на отдыхе; 

· формирование представлений об информационной безопасности, о девиантном поведении, о влиянии на безопасность молодых людей отдельных молодёжных субкультур;
· разъяснение Конституции РФ, создающей условия для демократии и гражданского согласия, свободного и достойного развития личности; 
· изучение гражданских, политических, экономических и социальных прав и обязанностей человека;

· организация повышения правовой грамотности обучающихся;

· обеспечение физической, информационной и психологической безопасности обучающихся. 

Прогнозируемые результаты:

· знает свои права и обязанности;

· уважает права и обязанности окружающих; 

· знает правила безопасного поведения в школе, в быту и на отдыхе;

· знает правила информационной безопасности.
9. Воспитание семейных ценностей.
Основные задачи:

· формирование у обучающихся ценностных представлений об институте семьи, о семейных ценностях, традициях, культуре семейной жизни; 

· формирование у обучающихся знаний в сфере этики и психологии семейных отношений. 

Прогнозируемые результаты:

· уважает институт семьи, семейные ценности, традиции;
· имеет представление о культуре семейной жизни;

· владеет основами знаний этики и психологии семейных отношений.

10. Формирование коммуникативной культуры.
Воспитание коммуникативной культуры подростков помогает наладить адекватные межличностные взаимоотношения, повысить их коммуникабельность, укрепить уважение к окружающим и чувство собственного достоинства, скорректировать собственное поведение. Цель коммуникативного воспитания - формирование у  подростков навыков адекватного общения со сверстниками и взрослыми. Приоритетом воспитательной системы класса является воспитание коммуникативной культуры школьников  как основы для овладения нравственными ценностями  личности. Формирование  коммуникативной компетенции в школьниках  облегчает процесс получения знаний, делая его личностно значимым с помощью развитой рефлексии:

· толерантность  пронизывает все стороны коммуникации, помогая  с пониманием относиться к различиям в характере, вероисповедании, ценностных установках  окружающих;

· мотивация на успешное общение побуждает подростка к самосовершенствованию и саморазвитию;

· коммуникативная культура человека  снижает уровень тревожности, повышает самооценку, становится здоровьесберегающей составляющей воспитательного процесса;

· развитие коммуникативной культуры способствует формированию коллектива, чувства уверенности в себе, потому что «мы – вместе».

Основные задачи:

· усвоить продуктивные приемы бесконфликтного общения на разных уровнях;

· мотивировать учащихся на обращение к внутреннему миру, анализу собственных поступков, рефлексии;

· способствовать формированию позитивной позиции по отношению к окружающему миру, людям, себе;

· формировать толерантное отношение  к  миру в целом, к конкретным людям;

· создать устойчивую систему классного самоуправления на основе продуктивного взаимообогащающего общения.

Прогнозируемые результаты:

· знает основы коммуникативной культуры личности;

· владеет навыками неконфликтного общения, способность строить и вести общение в различных ситуациях;

· ценит чувство товарищества и взаимовыручки;

· коммуникабелен, умеет работать в коллективе.

11. Экологическое воспитание.
Основные задачи:

· воспитание экологически целесообразного поведения как показателя духовного развития личности;

· формирование экологического мышления и экологической культуры учащихся;

· развитие таланта и способностей как особой ценности;

· формирование здорового образа жизни учащихся;

· становление экологической ответственности как основной черты личности на основе системных знаний об экологических проблемах современности и возможности устойчивого развития современной цивилизации. 

Прогнозируемые результаты:

· знает экологические проблемы, причины, их порождающие и готов к их решению; 

· умеет видеть красоту окружающего мира и бережно к нему относиться;  

· ведёт экологически грамотно в природе и в быту; 

· умеет прогнозировать свои действия по отношению к окружающей среде;  

· предпринимает определенные действия по сохранению и улучшению экологической ситуации в месте проживания.
ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
1. Создание единого максимально благоприятного образовательного пространства, способствующего творческому развитию детского коллектива через самоопределение, самореализацию каждого его члена.
2. Организация работы детского коллектива, способного самостоятельно функционировать. 
3. Формирование активного и инициативного детского коллектива – организатора всех КТД, имеющего образовательную и воспитательную силу по формированию ученического самоуправления в своём коллективе.
4. Воспитание детского коллектива, каждый член которого считает себя достойным гражданином своего отечества, Республики, края, бережно хранящий традиции своего народа в контексте с его духовной культурой.
Реализация программы на этапе Проектирования

	Сроки реализации
	Этап
	Содержание деятельности

	Май 2015 -  сентябрь 2015
	Подготовительный
	· изучение личных дел, индивидуально-педагогических карт, социального паспорта класса;

· выявление проблем, которые должны быть решены в ходе реализации программы;  

· составление  плана деятельности;

· проведение анализа педагогической, психологической и методической литературы;

· изучение диагностических методик;

· изучение и анализ нормативно - программных документов 

	Сентябрь 2015- октябрь 2015
	Организационный
	· знакомство с классным коллективом;

· диагностическое выявление интересов, потребностей, склонностей учащихся, их индивидуальных особенностей и творческого потенциала;

· постановка целей и задач программы;

· привлечение родителей к сотрудничеству;

· консультации со школьной психолого-педагогической службой;

· планирование основных мероприятий по воспитательным направлениям;

· разработка индивидуальных программ развития учащихся

	Октябрь 2015-апрель 2016
	Деятельностный
	· работа по основным направлениям воспитательной программы;

· сотрудничество с педагогическим коллективом, школьной психолого-педагогической службой и родительской общественностью;

· необходимая корректировка запланированных мероприятий;

· промежуточный мониторинг успешности реализации программы;

· отслеживание результатов индивидуального развития учащихся и классного коллектива в целом

	Апрель 2016-июнь 2016
	Рефлексия
	· соотношение результатов с поставленными целями и задачами;

· сравнительный анализ и самоанализ изменений, произошедших с детьми в ходе реализации программы;

· подведение итогов;

· оформление и описание хода реализации и результатов проекта в форме отчета. 


НОРМАТИВНО-ПРАВОВЫЕ И ПРОГРАМНО-МЕТОДИЧЕСКИЕ ДОКУМЕНТЫ:
1. Конвенция ООН о правах ребёнка.
2. Закон Российской Федерации «Об образовании».
3. Федеральный закон «Об основных гарантиях прав ребёнка в Российской Федерации» (24 июля 1998года № 124-Ф3).
